
PERSONALSTAMMBLATT

Personalstammblatt

Bitte alle Felder ausfüllen. Bei geringfügig 
Beschäftigten/Mini-Job insbesondere ab Nr. 38!

1 Name
2 Vorname
3 Geburtsdatum
4 Geburtsort
5 Geburtsland
6 Nationalität
7 Geschlecht (Männlich/weiblich)
8 Familienstand
9 Anschrift

10 Konfession
11 Arbeitsgenehmigung
12 Tätigkeit
13 Sozialversicherungsnummer (Kopie SV-Ausweis)
14 Krankenkasse (Mitgliedsbescheinigung)
15 Lohnsteuerkarte (im Original!)
16 Arbeitsvertrag (Kopie)
17 Lohn/Stundenlohn
18 Gehalt
19 Immatrikulationsbescheinigung (bei Studenten)
20 Eintrittsdatum
21 Austrittsdatum
22 wöchentliche Arbeitszeit (Stunden)
23 Bankverbindung
24 Konto
25 Bankleitzahl
26 Vermögenswirksame Leistung (Vertrag in Kopie)
27 Arbeitnehmer-Anteil
28 Arbeitgeber-Anteil
29 Direktversicherung (Versicherungspolice)
30 Gehaltsverzicht?
31 Gruppenunfallversicherung (Versicherungspolice)
32 Riester-Rente (Vertrag in Kopie)
33 13./14. Gehalt
34 Bonus
35 weitere Entohnungsbestandteile
36
37
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Besonderheiten bei geringfügig Beschäftigten/Mini-Job

38 Handelt es sich um eine befristete Beschäftigung? Bis zu 
welchem Zeitpunkt?

ja/nein

39 Üben Sie eine Haupttätigkeit aus? ja/nein
40 Art der Haupttätigkeit
41 Üben Sie noch eine 2. geringfügige Beschäftigung/mini-

Job aus?
ja/nein

42 In welcher Höhe erfolgt die monatliche Entlohnung der 2. 
geringfügigen Beschäftigung/Mini-Job?

43 Wie hoch ist die wöchentliche Stundenarbeitszeit?
44 Sind Sie freiwilliges Mitglied einer gesetzlichen 

Krankenversicherung?
ja/nein

45 Sind Sie privat krankenversichert? ja/nein
46 Möchten Sie die Möglichkeit eines zusätzlichen 7,5%igen 

Rentenversicherungsbeitrags in Anspruch nehmen?
ja/nein

47 Ist die Beschäftigung auf 50 Arbeitstage im Kalenderjahr 
begrenzt?

ja/nein

48
49
50

Datum, Unterschrift Arbeitnehmer Datum, Unterschrift Arbeitgeber
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